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Chapitre 1 : DENOMINATION, SIEGE, BUTS, DUREE ET MO YENS D'ACTION

ARTICLE | - DENOMINATION ET SIEGE SOCIAL

L'association « Vivre ensemble » est une assoniatibut non lucratif, fondée le
21 avril 2008, conformément aux dispositions deilau ler juillet 1901.

Le siege social de I'Association est Place du ddgt8 Vaour.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu paisiéc du Consell
d'Administration.

ARTICLE 2 - BUTS DE VIVRE ENSEMBLE

L'association « Vivre ensemble » a pour buts:

» d’accompagner les personnes ayant des TroubledhEsaats du Développement
(TED) ou des syndromes similaires dans leur intégraociale et
professionnelle,

» d’améliorer la qualité de vie les personnes ayastTtoubles Envahissants du
Développement (TED) ou des syndromes similaires,

* de défendre les intéréts moraux, matériels et ileas de ces personnes.

ARTICLE 3 - DUREE

La durée de I'Association est illimitée.



Vivre ensemble STATUTS 4

Chapitre || COMPOSITION DE VIVRE ENSEMBLE - ADMISSI ON ET RADIATION
DES MEMBRES

ARTICLE 4 - COMPOSITION

L'Association se compose de membres actifs, de memmparticipants et de
membres d'honneur.

1- membres actifs sont des parents et amis de rp@soayant des Troubles
Envahissants du Développementdes syndromes similaires nécessitant une @nise
charge éducative structurée qui se sont engageguétar la cotisation annuelle

2- membres honoraires : personnes physiques ou lesorapportant a
I'association une aide matérielle ou morale.

3- membres d'honneur : ce sont des personnes plkgsa@y morales auxquelles
le Conseil d'Administration a décerné ce titre emsidération des services
signalés qu'elles rendent ou qu'elles ont rendAssdciation. Elles ne sont pas
tenues de verser la cotisation annuelle.

ARTICLE 5 - COTISATIONS

Les cotisations sont annuelles. Leur montant esé fthague année par
I'’Assemblée Générale Ordinaire sur proposition dnsgil d'Administration

ARTICLE 6 - DEMISSION - EXCLUSION - DECES

La qualité membre de « Vivre ensemble » se perd par

- démission,

- déces,

- radiation pour non reglement de la cotisation

- radiation pour motif grave, l'intéressé ayant gablement été invité a
fournir des explications.

Les radiations sont prononcées par le conseilnaitaidtration

Chapitre 11l - FONCTIONNEMENT ET ADMINISTRATIONDE L'ASSOCIA TION

* ASSEMBLEES GENERALES
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ARTICLE 7 - COMPOSITION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES ET EXTRAORDINAIRES

Les membres se réunissent en Assemblées Géndeslgselles sont qualifiées
« d'Extraordinaires » lorsque leurs décisions ppadent a une modification des
statuts, et « d'Ordinaires » dans les autres cas.

L'Assemblée Générale se compose des membres atshdeehAssociation tels
gue définis a l'article 4 siégeant avec voix déhlige, et des membres d'honneur
avec voix consultative.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie chaquéeaa l'initiative du Consell
d'Administration. En outre, I'Assemblée Généraledi@aire est convoquée
exceptionnellement par le Consdifdministration lorsqu'il le juge utile, ou a la
demande du quart ou moins des membres de [I'Assmtiadyant voix
délibérative.

L'assemblée Générale Extraordinaire est convoquég [@ Consell
d'Administration lorsqu'il en reconnait ['utilité.

Les convocations a une Assemblée Générale soas fait moins trois semaines
a l'avance, par lettre individuelle. La convocatitmit comporter un ordre du jour
décidé par le Conseil d'Administration.

L'ordre du jour pourra étre complété par des gomlstposées par les adhérents. i
ne pourra pas étre pris de décision sur une questdigurant pas a l'ordre du
jour.

La réunion se tient au jour, heure et lieu indigsudisi'avis de convocation.

L'Assemblée Générale est présidée par le Présidanpar un administrateur
délégué a cet effet par le Conseil d'Administration

Les fonctions de secrétaire de I'Assemblée Géné&ate remplies par le
Secrétaire du bureau ou par un administrateur.

Il est dressé une feuille de présence signée panéembres en entrant en séance
et certifiée par le Secrétaire ou par I'Administuat

Chague membre siégeant avec voix délibérative desgune voix.
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ARTICLE 8- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRRE - ATTRIBUT IONS

| - L'Assemblée Générale Ordinaire entend le rappdu Conseil
d'Administration sur sa gestion et sur la situatimorale et financiére de
I'’Association. Elle approuve ou redresse les cosngte I'exercice clos, vote le
budget de l'exercice suivant, ratifie la nominatides administrateurs. Elle
délibére sur toutes les questions d'intérét gérsdralir toutes celles qui lui sont
soumises par le Conseil d'Administration a I'exicepte celles comportant une
modification des statuts.

2 - En Assemblée Générale Ordinaire, les décissmmd prises a la majorité
simple des membres ayant voix délibérative, présemtreprésentes.

Les votes ont lieu soit a main levée, soit a bumllsécret ; le bulletin secret est de
droit a la demande de I'un de ses membres.

ARTICLE 9 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE - ATT RIBUTIONS

| - L'Assemblée Générale Extraordinaire peut medifes statuts dans toutes
leurs disposiltions. Elle peut notamment décidefisaolution de I'Association ou
son union avec d'autres associations ayant un abgbgue.

2 - Pour délibérer valablement I'Assemblée GénéEatraordinaire doit
comprendre au moins deux tiers des membres a jeueutscotisations sur
premiere convocation ou quel que soit le nombremsents et représentés sur
deuxieme convocation.

ARTICLE 10- PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
Il est tenu proces-verbal des délibérations demnalsiges générales.
*CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 11 - COMPOSITION DU CONSEIL

L'association est administrée par un Conseil d'Adbtriation composé de 6 a 21
membres.

Tout membre actif a jour de ses cotisations etsgant de ses droits civiques
peut étre candidat a un poste d’administrateur.

L'Assemblée Générale élit les membres du Cons&dndinistration pour trois
ans. Le Conseil est renouvelé par tiers tous les &es deux premiers
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renouvellements s'effectuent selon un ordre déternpiar tirage au sort. Les
renouvellements suivants s'effectuent selon I'amat® des nominations .

Les élections se font a bulletin secret. Les @eastiau premier tour ont lieu a la
majorité desdeux tiers desmembres ayant voix délibérative, présents ou
représenteés, puis a la majorité simple.

Si le Conseil est composé de moins de 6 membregul, s'il le juge utile, se
compléter par cooptation parmi les adhérents j@sga’ nombre en procédant a
la nomination provisoire d'un ou de plusieurs adstiateurs.

Si un siege d'administrateur devient vacant damsivalle de deux Assemblées
Générales Ordinaires annuelles, le Conseil peutvpouprovisoirement au
remplacement; il est tenu dy procéder sans délailes nombre des
administrateurs se trouve réduit a moins de six.

Le nombre des membres du Conseil élus en Assenthfdrrale doit rester
néanmoins majoritaire.

Ces cooptations sont soumises, lors de la preméneion, a la ratification de
I'Assemblée Générale Ordinaire qui détermine l&eluwtu mandat des nouveaux
administrateurs.  Toutefois, I'’Administrateur nomme@ar le Conseil
d'Administration en remplacement d'un autre, ne a@lem en fonction que
pendant le temps du mandat de son prédécessentrastourir.

A défaut de ratification, les délibérations et &des accomplis par le Conselil
d'Administration depuis la nomination n'en demetipars moins valables.

Le Conseil d'Administration pourra inviter, s'il jliege utile, toutes personnalités
choisies en fonction de leurs compétences pari@dia participer a ses travaux.
Il pourra collaborer, s'il le juge utile, avec teudutre organisation en vue de
rechercher et de mettre en oeuvre des solutiongpeabiemes rencontrés dans
I'accomplissement de sa mission.

Il peut faire toute délégation de pouvoirs pour gaestion déterminée et pour
une durée limitée.

Les salaries de « Vivre ensemble » ne peuventa@inainistrateurs de « vivre
ensemble ».

ARTICLE 12 - REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

1 - Le Conseil d’Administration se réunit chaquis fju'il est convoqué par le Président,
et au moins deux fois par an ou sur la demandeaudrtt ge ses membres.
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2 - L'ordre du jour est arrété par le Présidenpaules administrateurs qui ont provoqué
la réunion. Il est envoyé dix jours avant la réargotous les participants.

3 - Les décisions sont prises a la majorité desemté ou représentés. En cas de partage
des voix, celle du président est prépondérante.déessions ne sont valides que si la
moitié des membres sont présents ou représenteés.

Le vote par correspondance n'est pas admis. Lamrégles trois quarts au moins des
membres du Conseil d'Administration est nécesgaingr la validité des décisions
relatives aux acquisitions et aliénations d'immesilgt aux emprunts.

Le scrutin est secret si au moins un administrdeedemande.

Il est tenu procés-verbal des séances. lls sonesigar le Président et le Secrétaire
chargé de leur rédaction.

Tout membre du Conseil n'‘ayant pas participé as tréunions consécutives sera
considéré comme démissionnaire de ses fonctiormdisstrateur sur décision du
Conseil d'Administration.

Les administrateurs sont tenus a une obligatiorésierve.

Les membres du Conseil d'Administration et du Burexercent leurs fonctions
bénévolement. Leurs frais et débours occasionnés tlaccomplissement de leur
mandat leur sont remboursés sur état certifié, tnbmites fixées préalablement par
le Conseil d’Administration.

ARTICLE 13 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration est investi des pousd@s plus étendus pour agir au
nom de [|'Association et faire autoriser tous aoctesopérations permis a
I'Association et qui ne sont pas réservéAssemblée Générale.

*BUREA U

ARTICLE 14 - ELECTION DU BUREAU

Le Conseil d'Administration élit en son sein, apgaque renouvellement annuel
un Bureau composé d'un minimum de quatre persalords

- un Président

- un ou deux Vice-président

- un Secrétaire

- un Trésorier
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En cas de cessation de fonction d'un membre duaBure Conseil élit un
nouveau membre. La durée de son mandat est la rg@eeelle qui restait a
courir au membre sortant.

ARTICLE 15 - REUNIONS ET DECISIONS DU BUREAU

Le Bureau prépare les réunions et exécute lesidésidu Conseil; il expédie les
affaires courantes et il ne peut prendre de déwsrelevant normalement du
Conseil d'Administration qu'en cas d'urgence.

Les proces-verbaux des réunions du Bureau sonésigar le Président et le
Secrétaire.

ARTICLE 16 - FONCTIONS DES MEMBRES DU BUREAU
Les membres du Bureau sont investis des attribsisaivantes :

- Le Président est chargé de faire exécuter lesidés du Conseil et d'assurer le
bon fonctionnement de L'Association qu'il représesn justice et dans tous les
actes de la vie civile. Si le Président doit s'abeepour une durée prévisible, il

peut déléguer tout ou partie de gEsuvoirs au Vice-président ou a un autre
membre du Bureau pour une durée limitée, et emrivéde Conseil.

- Aucun membre du Bureau ne peut agir au nom dssdéiation sans une
délégation du Président ratifiée par le Conseitldkistration.

- En cas de représentation en justice ou aupreadi@imistrations et pouvoirs
publics, le Président ne peut étre remplacé queupamandataire agissant en
vertu d'une procuration spéciale.

Le Vice-président est amené a seconder le Présaercts d'empéchement de
celui-ci.

- Le Secrétaire qui seconde le Président dansrd¢ieeede ses fonctions, est
chargé des convocations, de la rédaction des pratbaux de la
correspondance et de la tenue du registre desdaiibns.

Il est responsable de la préparation des Assemi@éaegrales et de toutes les
réunions de I'Association. Sous la responsabilité Rrésident, il veille a
I'application stricte des modalités de vote prévieess les statuts.

- le Trésorier tient les comptes de I'Associatieffiectue tous paiements, recoit
toutes sommes et procéde, avec autorisation dueoas retrait, au transfert et
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a l'aliénation de tous biens et valeurs.
Il procede au recouvrement des cotisations et keligte des adhérents a jour de

leur cotisation.

Chapitre 1V - DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 17 - RESSOURCES ET DEPENSES DE L'ASSOCIATION
- Ressources

Les ressources de I'Association sont constituées pa

- les cotisations versées par ses membres;

- les subventions allouées par les collectivitdsigues ou autres;

- toutes sommes que I’Association peut réguliérdrmpercevoir en raison de ses
activités.

- toutes autres ressources autorisées par les téxgislatifs et réglementaires.

- Emploi des ressources

Les ressources de I'Association sont employéesmmoégut:

- aux frais de fonctionnement de I'Association,

- a l'acquisition, a 'aménagement ou a I'entretierious immeubles nécessaires
a la réalisation des buts de I'Association

- a la constitution d'un fonds de réserve qui cangrl'excédent des recettes
annuelles sur les dépenses annuelles. Ce fondésdeve peut étre placé en
valeurs mobilieres au nom de [I'Association sur siéo du Conseil
d'Administration.

ARTICLE 18 - COMPTABILITE

Le Trésorier est chargé de la tenue, au jour Ig bella comptabilité générale, et
s'ily a lieu, d'une comptabilité analytique.

Le Trésorier dresse annuellement les comptes ebill@ss ainsi que le budget
prévisionnel de I'exercice suivant.
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Chapitre V - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE CIVILE
Le patrimoine de I'Association répond des engagé&nemntractés en son nom,

sans qu'aucun de ses membres ou administratelssepéire personnellement
responsable de seagagements.

Chapitre VI - DISSOLUTION DE L'ASSOCIATION

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

En cas de dissolution volontaire, statuaire ou éeycl'’Assemblée Générale
Extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidaterisjouissent des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif et acquittgrdssif.

Le produit net de la liquidation edévolu a une association ayant un objet le plus

semblable possible a celui décrit a | article 2 pessents statuts, association
désignée par I'Assemblée Générale Extraordinaire.




